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“Solitamente ci si dà da fare  

per essere amati, mentre la questione è  

che si fa perché si è amati,  

cioè si fa perché si sa 

che cosa si è al mondo a fare. 

E questo fa la differenza.”  
Giancarlo Cesana 
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CONSORZIO SI  
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TEL. 0532 68 57 59 
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PREMESSA 

Il presente bilancio sociale è predisposto quale strumento di rendicontazione delle 

responsabilità, dei comportamenti e dei risultati sociali ed economici delle attività svolte 

dalla società cooperativa sociale CONSORZIO SI S.C.S.  

 

1. METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE 

Il presente Bilancio Sociale è stato redatto nel rispetto di quanto previsto dell’articolo 14 

comma 1 del D. Lgs 117/2017 e dal relativo Decreto attuativo del Ministero del Lavoro e 

delle Politiche Sociali del 04/07/2019 “Adozione delle linee guida per la redazione del 

bilancio sociale degli enti del terzo settore” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale serie 

generale numero 186 del 09/08/2019 al fine di esplicitare i risultati della gestione della 

società cooperativa sociale. 

 

Il Bilancio Sociale è stato elaborato in particolare nel rispetto dei seguenti principi: 

 - rilevanza: sono riportate solo le informazioni rilevanti per la comprensione della 

situazione e dell’andamento dell’ente  e  degli  impatti  economici, sociali e ambientali 

della sua attività, o che comunque potrebbero influenzare in modo sostanziale le 

valutazioni e le decisioni degli  stakeholders; 

- completezza: sono identificati i principali stakeholders che influenzano e/o sono 

influenzati dall'organizzazione e inserite tutte  le  informazioni  ritenute  utili  per 

consentire a tali stakeholders di valutare i risultati sociali, economici e ambientali 

dell'ente; 

- trasparenza: è reso chiaro il procedimento logico seguito per rilevare e classificare le 

informazioni; 

- neutralità: le informazioni sono rappresentate in maniera imparziale, indipendente da 

interessi di parte e completa, riguardano gli aspetti sia positivi che negativi della 

gestione senza distorsioni volte al soddisfacimento dell'interesse degli amministratori 

o di una categoria di portatori di interesse; 

- competenza di periodo: le attività e i risultati sociali rendicontati sono quelle/i 

svoltesi/manifestatisi nell'anno di riferimento; 
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- comparabilità: l'esposizione rende possibile il confronto sia temporale (cambiamenti nel 

tempo dello stesso ente) sia, per quanto possibile, spaziale (presenza di altre 

organizzazioni con caratteristiche simili o operanti nel medesimo/analogo  settore e/o 

con medie di settore); 

- chiarezza: le informazioni sono esposte in maniera chiara e comprensibile per il 

linguaggio usato, accessibile anche a lettori non esperti o privi di particolare competenza 

tecnica; 

- veridicità e verificabilità: i dati riportati fanno riferimento alle fonti informative 

utilizzate; 

- attendibilità: i dati positivi riportati sono forniti in maniera oggettiva e non 

sovrastimata; analogamente i dati negativi e i rischi connessi non sono sottostimati; gli 

effetti incerti sono inoltre prematuramente documentati come certi; 

- autonomia delle terze parti: a terze parti siano incaricate di trattare specifici aspetti del 

bilancio sociale ovvero di garantire la qualità del processo o formulare valutazioni o 

commenti, è richiesta e garantita la più completa autonomia e indipendenza di giudizio.  

 

La Società Consorzio SI  s.c.s.: 

- è un ente senza scopo di lucro che ha assunto la forma giuridica di società cooperativa 

sociale disciplinata dall’articolo 2511 e seguenti del codice civile, dalla Legge 381/1991- 

Disciplina delle Cooperative Sociali, nonché, essendo impresa sociale, dal D.Lgs 

112/2017 – Revisione della disciplina in materia di impresa sociale e dal D.Lgs 117/2017 

– Codice del Terzo Settore. 
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2. INFORMAZIONI GENERALI DELL’ENTE 

La Società Consorzio SI s.c.s.: 

- ha codice fiscale 93013780387 e partita iva numero 01148200387; 

- è un ente senza scopo di lucro che ha assunto la forma giuridica di società cooperativa 

disciplinata dagli art.2511 e seguenti del codice civile e, nello specifico, di società 

cooperativa sociale disciplinata dalla Legge 381/1991; 

- è ente del terzo settore, quale impresa sociale di cui al d.lgs 112/2017, ai sensi 

dell’art.4, del d.lgs 117/2017 – Codice del Terzo Settore; 

- ha sede legale è sita in via Pergolato N. 1, 44121 Ferrara (FE); 

- ha le seguenti sedi secondarie: 

● Via G. Verdi 5/B, 44020 Ostellato (FE) 

● Via Buozzi 17, 44019 Voghiera (FE) 

● Via Darsena 73 int. 2, 44122 Ferrara (FE) 

● Via dei Baluardi 9-11, 44121 Ferrara (FE) 

● Corso G. Mazzini 200, 44022 Comacchio (FE) 

● Corso G. Mazzini 192, 44022 Comacchio (FE) 

- opera prevalentemente nel territorio della provincia di Ferrara. La presenza del 

Consorzio nella provincia di Ferrara rimane una presenza "storica", legata al 

progressivo consolidamento di rapporti con i Comuni del territorio (Ferrara, Voghiera, 

Fiscaglia, Mesola, Ostellato, Comacchio), Enti di Formazione, Tessuto imprenditoriale 

Non Profit e Profit, Scuole e Parrocchie, famiglie.  
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- è stata costituita nella città di Ferrara in 

data 21/06/1989; 

 

 

 

- è iscritta al Registro delle Imprese n. 93013780387, REA FE - 133506;  

- è iscritta al Registro Imprese alla apposita sezione speciale in qualità di Impresa 

Sociale; 

- è iscritta al RUNTS al n. 25611 dal 21/03/2022. 

- è iscritta all’Albo Società Cooperative n. A139624. 

 

MISSION 

Il CONSORZIO SI s.c.s. è una società senza scopo di lucro, ha come fine il perseguimento 

delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale e lo svolgimento di attività di interesse 

generale. 

In particolare svolge la propria attività al fine di: 

● Promuovere la solidarietà, la coesione sociale e il bene comune; 

● Valorizzare la partecipazione dei soci ed il coinvolgimento degli attori pubblici; 

● Applicare il principio di sussidiarietà orizzontale. 

La Cooperativa, nel perseguimento della missione per il proprio agire, si ispira ai seguenti 

valori: 

● La centralità della persona; 

● Cooperazione tra le realtà associate; 

● Collaborazione con gli enti presenti nel territorio (scuole, comuni, parrocchie, centri 

di aggregazione, associazioni, enti di formazione, ecc.) per sostenere azioni comuni 

a livello educativo e inclusivo. 

SCOPO SOCIALE 

 

  
Anno di costituzione 
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La società CONSORZIO SI s.c.s. è retta e disciplinata secondo il principio della mutualità 

prevalente, di cui agli articoli 2512 e seguenti del codice civile, senza fini di speculazione 

privata e volta a perseguire la funzione sociale propria delle cooperative. 

Lo scopo principale che la cooperativa intende perseguire è quello dell’interesse generale 

della comunità alla promozione umana e all’integrazione sociale dei cittadini. Di seguito 

riportiamo l’Art. 6 Scopo Sociale e Oggetto – Titolo III dello Statuto del 31/01/2005. 

 

ART. 6 - SCOPO SOCIALE E OGGETTO 

La cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del movimento cooperativo mondiale, che sono: la 

mutualità, la solidarietà, la democraticità, l'impegno, l'equilibrio delle responsabilità rispetto ai ruoli, lo 

spirito comunitario, la priorità dell'uomo sul denaro, il lavoro non strutturato sullo sfruttamento, il 

legame con il territorio, un equilibrato rapporto con lo stato e le istituzioni pubbliche. 

La cooperativa persegue l'interesse generale delle comunità alla promozione e alla integrazione sociale 

dei cittadini secondo il disposto della legge 381/91 e successive modificazioni o integrazioni. 

Si propone mediante la costituzione di una struttura organizzativa comune, l'esercizio in comune di 

attivita' economiche al fine di facilitare gli scopi mutualistici delle cooperative consorziate e di 

coordinare l'attivita' delle cooperative consorziate e di migliorarne la capacita' produttiva e l'efficienza 

fungendo da organismo di servizio. 

La cooperativa, senza finalita' speculativa, si propone di organizzare attivita' e servizi di assistenza, di 

orientamento, formativi ed educativi rivolti principalmente, ma non in via esclusiva, ad: allievi delle 

scuole di ogni genere e grado; soggetti in stato di disagio ambientale e sociale e/o rischio di devianza; 

disoccupati ed inoccupati; disabili, fisici e mentali; detenuti; anziani e soggetti di categoria deboli, 

minori. 

Si propone lo svolgimento di ogni attivita' nei seguenti campi: agricoltura, agriturismo, industria agro-

alimentare, industria, artigianato, ambiente e beni culturali, salvaguardia del territorio, commercio, 

servizi e attivita' integrate che riguardano due o piu' dei settori sopracitati - finalizzate all'inserimento 

lavorativo di persone svantaggiate ai sensi dell'art. 4 della l. 381/91 e della 

L.r.e.r. n.7/94 e successive modificazioni o integrazioni. 

La cooperativa si propone inoltre di costituire fondi per lo sviluppo o per la ristrutturazione o per il 

potenziamento aziendale, nonche' adottare procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo 

sviluppo e all'ammodernamento aziendale, ai sensi della legge 31.01.1992, n. 59 ed eventuali norme 

modificative ed integrative. 

 

La societa', senza finalita' speculative, potra' svolgere attivita' di: 

A) acquisizione di ordinativi e commesse da ripartire tra i consorziati, anche mediante la partecipazione 



 

 

Bilancio Sociale 2025  Pagina 8 

a gare ed appalti sui mercati nazionali ed esteri; 

B) prestazione alle consorziate di servizi di assistenza legale, tecnica, bancaria, finanziaria, 

amministrativa e contabile; 

C) servizi educativi e di assistenza per allievi di scuole di ogni genere e grado; 

D) promozione, organizzazione e realizzazione di centri di aggregazione giovanile al fine di recuperare 

soggetti in stato di disagio sociale ed ambientale ed a rischio di devianza; 

E) reinserimento di persone in condizione di disagio sociale mediante la realizzazione di laboratori per 

attivita' di addestramento lavorativo o di avviamento al lavoro; 

F) favorire, nell'attuazione delle pari opportunita' e dignita' sociali dei cittadini, l'inserimento di soggetti 

disoccupati ed inoccupati in genere nel mondo del lavoro, fornendo informazioni sulla disponibilita' 

di posti di lavoro e valorizzando attitudini, aspirazioni e capacita' professionali anche attraverso 

specifiche iniziative di orientamento; 

G) favorire, per affermare il diritto allo studio, la costituzione di corsi di educazione permanente, di 

formazione professionale e di riqualificazione, promuovendo la nascita di uno stabile rapporto tra 

mondo della scuola e mondo del lavoro anche tramite la collaborazione con gli enti scolastici e 

formativi; 

H) promuovere attivita' ricreative e turistico-sociali, per un completo sviluppo della persona umana, 

mediante l'organizzazione di feste sociali e di momenti di convivenza, di visite al patrimonio naturale 

ed artistico e di soggiorni per attivita' culturali e sociali o mediante l'organizzazione di attivita' 

sportive in genere; 

I) erogare servizi ricreativi e di assistenza per anziani autosufficienti e non; 

L) erogare servizi ricreativi e di assistenza per disabili fisici e psichici; 

M) erogare servizi ricreativi e di assistenza per detenuti; 

N) creazione e registrazione di appositi marchi utilizzabili per contraddistinguere prodotti e servizi 

prodotti in proprio, dai soci ovvero, previa autorizzazione, da terzi; 

O) stipula e accesso a idonee convenzioni collettive riguardanti servizi specifici a favore delle 

consorziate; 

P) gestione di servizi collettivi di tesoreria per conto delle consorziate; 

Q) promozione del risparmio e dell'autofinanziamento tra i soci secondo le modalita' previste per legge 

e finalizzati esclusivamente al raggiungimento degli obiettivi sociali; 

R) sostegno e promozione del terzo settore e della cooperazione sociale; 

S) produzione di servizi di trasporto, trasloco, facchinaggio, fattorinaggio, pulizia, carico, scarico, 

manutenzione, giardinaggio, confezionamento, lavorazioni per conto terzi, nolo di mezzi meccanici, 

servizi all'ambiente, raccolta differenziata, sanificazioni, disinfestazioni e derattizzazioni, demolizioni, 
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trasporto dei materiali di risulta e sanificazione delle stesse aree, gestione di parcheggi e 

autorimesse, vigilanza e guardiania, somministrazione alimenti e bevande, gestione strutture e case 

di accoglienza, di studentati e prestazione di servizi turistici e alberghieri; 

T) agenzia per il lavoro ai fini dell'attività di somministrazione, intermediazione, ricerca e selezione del 

personale, supporto alla ricollocazione professionale, con particolare riferimento alle categorie 

svantaggiate. 

La cooperativa opera in forma mutualistica e senza fini speculativi tramite la gestione in forma associata 

dell impresa che ne e' l'oggetto svolgendo prevalentemente la propria attività in favore dei soci o 

avvalendosi prevalentemente degli apporti di beni o servizi da parte dei soci. La cooperativa può 

operare anche con terzi. 

La cooperativa potra' svolgere attivita' connesse o affini a quelle sopra elencate nonche' compiere tutti 

gli atti e concludere tutte le operazioni di natura immobiliare, industriale e commerciale e finanziaria 

(nei limiti di cui alla l. 191/97 e successive modificazioni) necessarie o utili alla realizzazione degli scopi 

sociali e comunque attinenti ai medesimi e si avvarra' di tutte le provvidenze ed agevolazioni di legge. 

La cooperativa intende avvalersi in particolare delle agevolazioni previste dalla legge 381/91 e 

successive modificazione e/o integrazioni. 

La cooperativa potra' partecipare a società, enti, istituti, associazioni ed organismi, in qualsiasi forma 

costituiti, le cui finalita' non siano in contrasto con gli scopi sociali previsti dal presente statuto. 

 

 

 

ISCRIZIONE AL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE 

La cooperativa è iscritta al RUNTS n. rep. 25611 sezione Imprese Sociali, dal 21/03/2022. 
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3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE 

Base sociale 

CONSORZIO SI s.c.s. è costituita da una base sociale che al 31/12/2025 ammontava a 14 soci. 

 

 

 

 

Organo di governo e amministrazione 

 DENOMINAZIONE TIPOLOGIA ASSOCIATA DAL 

1. GANDALF CONSORZIO DI COOPERAZIONE SOCIALI S.C.S. Cooperativa sociale 2003 

2. WORK AND BELONG S.C.S. Cooperativa sociale 2003 

3. CONSORZIO ICARO SCSPA Cooperativa sociale 2003 

4. COMPAGNIA LAVORATORI ASSOCIATI S.C.S. ARL Cooperativa sociale 2003 

5. L'APPRODO S.C.S Cooperativa sociale 2003 

6. FERRARA EVENTI S.C.S. Cooperativa sociale 2005 

7. EGOLABOR S.C.S. Cooperativa sociale 2008 

8. MONDO PICCOLO S.C.S. Cooperativa sociale 2011 

9. DIVES I.M. S.C.S. Cooperativa sociale 2013 

10. SANTA CATERINA DA SIENA ETS ETS 2021 

11. FEDERAZIONE CENTRI DI SOLIDARIETÀ APS APS 2021 

12. CEDIS – CENTRO DI SOLIDARIETÀ APS Associazione di Promozione Sociale 2021 

13. PIMLICO S.C.S. Cooperativa sociale 2022 

14. CENTRO DI SOLIDARIETA CASTELLAMMARE APS Associazione di Promozione Sociale 2023 
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La Società CONSORZIO SI S.C.S. è amministrata da un Consiglio di amministrazione composto da 

numero 3 componenti nominato dall’Assemblea dei soci e investito dei poteri necessari, anche con 

apposite deleghe, per lo svolgimento di atti di carattere ordinario e straordinario per la gestione 

della società e il perseguimento delle finalità sociali ad eccezione di quelli che per legge o statuto 

sono riservati all’assemblea dei soci. 

 

La struttura è tesa a favorire la condivisione tra soci delle decisioni che riguardano strategie e piani 

di sviluppo della Cooperativa. 

 

Il Consiglio di amministrazione è composto da:  

 

I consiglieri sono stati nominati dall’assemblea in data 30/05/2024 e il loro mandato scade con 

l’approvazione del bilancio chiuso al 31/12/2026.  

La prima nomina a Consigliere di Menegatti Alessandro risale al 28/06/2018, mentre quella di 

Salcuni Giuseppe risale al 17/07/2015. 

I componenti del Consiglio di amministrazione non percepiscono alcun compenso. 

 

 

 

 

 

Principali stakeholders 

NOME E COGNOME CARICA CITTÀ DI RESIDENZA 

ENRICO TIOZZO BON 
Presidente Consiglio 

Amministrazione 
FERRARA 

ALESSANDRO MENEGATTI 
 Vice Presidente del Consiglio 

D’amministrazione 
LAGOSANTO (FE) 

GIUSEPPE SALCUNI Consigliere FERRARA 
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Riportiamo qui di seguito i diversi portatori di interessi (stakeholder) suddivisi tra interni ed 

esterni a seconda della relazione con il Consorzio Si s.c.s. 

STAKEHOLDER INTERNI 

SOCI 

● Realtà sociali che aderiscono al Consorzio SI s.c.s. 

 

DIPENDENTI 

● Personale 

● Collaboratori 

● Consulenti 

 

ALTRE FIGURE 

● Tirocinanti (persone fragili, giovani under 35, disoccupati) 

 

STAKEHOLDER ESTERNI 

CLIENTI/COMMITTENTI 

● Pubblica Amministrazione 

● Cooperative sociali 

● Privati 

ISTITUZIONI 

● Istituzioni governative 

● Organi di controllo 

COMUNITÀ FINANZIARIA 

● Sistema bancario 

FORNITORI 

● Fornitori di beni 

● Fornitori di servizi 

COMUNITÀ LOCALE 

● Famiglie 

● Parrocchie 

● Associazioni e realtà del territorio 

● Scuole locali 

● Enti di formazione 

 

 

4. PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE 

L’attività della società cooperativa sociale è diretta, coordinata e amministrata dal Consiglio di 

amministrazione i cui componenti si riunivano regolarmente. 
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La società nel 2025 aveva in forza numero 7 lavoratori dipendenti dei quali 4 impiegati, 1 

animatori culturali, 1 assistente sociale e 1 addetto alle funzione di segreteria . Di questi, numero 7 

tutte donne. 

Inoltre nell’anno 2025 la cooperativa ha ospitato 3 tirocinanti. Di questi, numero 1 maschio – 

Convenzione con L’Università degli Studi di Ferrara -  e numero 2 donne. 

 

RAPPORTO LAVORATIVO  

La cooperativa applica ai suoi dipendenti il CCNL, nonché tutte le leggi vigenti e i decreti attuativi 

su lavoro, previdenza e assicurazioni obbligatorie.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Bilancio Sociale 2025  Pagina 14 

5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ  

La Società CONSORZIO SI S.C.S. persegue le proprie attività statutarie prestando servizi socio-

assistenziali, acquisendo commesse ed offrendo opportunità lavorative a persone svantaggiate.  

Nell’esercizio delle proprie attività le prestazioni sono state regolarmente erogate ai soci e ai terzi. 

Non si sono riscontrate criticità nella prestazione e approvvigionamento di beni e servizi a favore 

dei soci e di terzi.  

Nell’esercizio 2025 la cooperativa ha svolto le seguenti attività: 

 

CLIENTE 
TIPOLOGIA 

SOGGETTO 
TIPO DI COLLABORAZIONE ATTIVITÀ ATTIVITÀ SVILUPPATA DA 

COMUNE DI  

VOGHIERA 
Ente pubblico Convenzione 

Gestione del Punto di accesso Sanitario presso 

il Comune di Voghiera 
Dives I.M. s.c.s. 

ISTITUTO 

COMPRENSIVO 

“ALBERTO MANZI” 

Ente pubblico Convenzione 
Supporto all’attività didattica nelle Scuole 

Primarie e Secondarie di Masi Torello 

Cedis – Centro di Solidarietà APS 

 

I.C. CASTIGLIONE 

CAMUGNANO SAN 

BENEDETTO (BO) 

Ente pubblico Contratto 

- Percorsi formative Agenda Nord 

- Percorsi di Mentoring 
Consorzio si s.c.s. 

ISTITUTO 

COMPRESIVO 

STATALE DI 

GAMBETTOLA 

Ente pubblico Contratto 
Attività di orientamento : Ed io chi sono?        

A.S 204/2025 Consorzio Si s.c.s. 

COMUNE DI MESOLA Ente pubblico Contratto 

Attività di progettazione sociale ai sensi del 

Fondo concorsi progettazione e idee per la 

coesione territoriali 
Consorzio Si s.c.s. 

ISTITUTO 

COMPRESIVO GUIDO 

BENTIVOGLIO 

Ente pubblico Contratto 
Laboratorio didattico: “La mia natura: bellezza 

e responsabilità  Consorzio Si s.c.s. 

PARROCCHIA SS.  

PIETRO E PAOLO – 

SCUOLA NAVARRA 

Altri enti 

senza scopo 

di lucro 

Convenzione 
Collaborazione per la progettazione – attività 

educative rivolte a minori 

Work and Belong s.c.s. 

 

PRIVATI Universitari Altro 

Residenza S. Paolo: Interventi volti 

all’acquisizione della disponibilità di posti letto 

per studenti universitari – Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza PNRR. 

Consorzio Si s.c.s. 

ASSOCIATI 
Cooperative 

Sociali 
Convenzione 

Servizi Amministrativi 

/Contabile/comunicazione/Progettazione 

progetti 

Consorzio Si s.c.s. 
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PROGETTI E AZIONI NEL 2025 

Si ripercorrono i più significativi progetti e interventi svolti nell’anno 2024: 

 

RESIDENZA UNIVERSITARIA SAN PAOLO 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza: Missione 4, “Istruzione e Ricerca” – Componente 1, 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università̀” – Riforma 1.7, 

“Alloggi per gli studenti e riforma della legislazione sugli alloggi per gli studenti” 

Titolo Progetto: Residenza Universitaria San Paolo _ ospitare per accogliere  

Codice CUP: H74D22003160006  

Soggetto Attuatore: Consorzio Si società cooperativa sociale 

Nel febbraio 2023 Consorzio Si scs ha inaugurato la Residenza San Paolo, riconvertendo un 

albergo in disuso nel cuore di Ferrara in residenza per Studenti Universitari bisognosi e meritevoli.  

L’intervento di acquisto e riconversione promosso da Consorzio Si è stato finanziato dall’Unione 

Europea – Next Generation EU con l’obiettivo di rispondere al fabbisogno di posti letto per 

studenti universitari. 

Residenza San Paolo vuole dotare la città di Ferrara di un nuovo luogo per studenti universitari in 

cui trovare non solo una casa in centro a Ferrara, ma anche una compagnia educativa con cui 

vivere da protagonisti l’esperienza universitaria. 

Residenza San Paolo intende “Ospitare per Accogliere” poiché gli universitari ospiti del San Paolo 

sono accolti nella dinamica di una comunità viva chi si prende cura di loro, inoltre anche la cura 

degli spazi che abitano è occasione per accogliere persone nel mondo del lavoro. 
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CO-PROGETTAZIONE: MANIFATTURA DEI MARINATI DI COMACCHIO 

Nel 2023 è stato intrapreso un percorso di co-progettazione che ha visto Consorzio Si scs prendere parte 

alla co-progettazione per la gestione della Manifattura dei Marinati di Comacchio, antica fabbrica locale 

destinata alla lavorazione del pescato tradizionale, oggi: Museo, Stabilimento di produzione, Centro visite, 

porta del Parco del Delta del Po, luogo di Eventi e Manifestazioni. 

Il bene è di proprietà del Comune di Comacchio, in gestione al Parco del Delta del Po Emilia-Romagna che 

ha deciso di bandire un avviso per avviare un percorso di co-progettazione.  

Il Consorzio Si ha partecipato nell’estate 2023 alla manifestazione di interesse insieme a una cordata di 

soggetti del Terzo Settore attivi sul territorio, nello specifico: Work and Belong scs (capofila), Dives I.M. scs, 

CediS Centro di Solidarietà APS, Santa Caterina da Siena ETS, Scuola Bottega San Giuseppe OdV. 

 

IN-ECO MUSEO 

Ente finanziatore: Regione Emilia-Romagna (bando finanziato con i fondi Europei della RER: PR-FESR EMILIA 

ROMAGNA 2021-2027 Azione 1.3.4 del PR FESR 2021-2027 “Sostegno ai progetti di innovazione delle 

imprese, delle filiere e delle attività professionali, incentivandone il rafforzamento e la crescita) 

Bando: Bando per il sostegno all’innovazione e agli investimenti delle imprese culturali e creative  

Titolo del progetto: Saperi e Sapori: IN_ECO MUSEO - Manifattura dei Marinati: nuovo museo d'impresa, 

web upgrade, workshop ed eventi culturali per promuovere la cultura locale, la tradizione enogastronomica 

e un metodo di produzione sostenibile e inclusivo  

Ruolo: capofila 

Periodo di attuazione: 11/3/2024 – 30/6/2025 (nel 2023 presentato e risultato ammissibile, in posizione 

utile di graduatoria, concessione avvenuta nel 2024) 

Abstract: IN_ECO MUSEO trasforma l’ecomuseo in museo vivo: un museo di impresa in cui trasmettere la 

storia dell’Azienda Valli dalle sue origini fino ad oggi. Verrà riprogettato l’intero percorso museale 

ripensandone spazi, distribuzione, fruizione delle collezioni ed integrandolo con nuove strumentazioni 

tecnologiche e digitali finalizzate a esprimere la funzione e il senso di ogni area; il progetto prevede inoltre 

l’attivazione di un’area destinata alle degustazioni per concludere il percorso di visita con il gusto di ciò che 

ancora si produce oggi in Manifattura, verranno inoltre attivati laboratori didattici ed eventi per rendere il 

Museo luogo di tutti e per tutti. “IN” perché luogo in cui immergersi in una tradizione e scoprire che vive 

ancora oggi, “IN” perché inclusivo, infatti il nuovo percorso sarà fruibile a tutte le categorie di ospiti e la 

gestione sarà occasione di inserimento nella vita attiva per persone svantaggiate. Verrà ripensato il 

bookshop come luogo di dialogo e scoperta dei soggetti vivi del territorio: nuova collocazione, nuovo sito 

web con e-commerce renderanno fruibili a tutti le eccellenze del Parco del Delta del Po. Eventi e spettacoli 

saranno occasione di lancio di una campagna di crowdfunding.  
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HUMUS 

Ente finanziatore: COMUNE DI FERRARA 

Bando: AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI SOCIALI E SOCIOSANITARI PER LA 

PREVENZIONE E SOSTEGNO ALLA FRAGILITA’ DA PARTE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER I RESIDENTI DEL 

COMUNE DI FERRARA 

Titolo del progetto: HUMUS  

Ruolo: capofila 

Periodo di attuazione: 01/09/2025 – 30/06/2026 

Abstract: Humus è un progetto che nasce per coltivare relazioni, come si coltiva la terra: con pazienza, cura 

e senza sapere gli imprevisti che ci saranno o la sicurezza dell’esito. L’obiettivo è quello di contrastare le 

fragilità di persone con disabilità e le vulnerabilità di giovani, non attraverso percorsi standardizzati, ma 

attraverso nuove prassi educative e comunitarie che mettono al centro la persona e la sua unicità. Il 

progetto si fonda su tre pilastri: accoglienza incondizionata, esperienze di comunità, luoghi educativi fertili 

e abitati. Verranno individuate persone con disabilità o persone vulnerabili con disagio sociale o che hanno 

commesso atti di bullismo, spaccio, violenza che li ha portati alla sospensione scolastica. Verranno 

incontrati nei “loro” luoghi, scuola, oratori, presso associazioni o dove i propri genitori si rivolgono, centri di 

ascolto, parrocchia e gli verrà fatta una proposta educativa: grazie all’ascolto attento degli adulti di 

riferimento, educatori o genitori. In questi luoghi la cooperativa farà un lavoro in cui cercherà attraverso 

momenti formali e informali di costruire un “Humus” ovvero far capire che il motivo per cui si è stati 

chiamati è perché si vede nella persona un problema da gestire (disabilità, atto deviante etc), ma la 

difficoltà può essere una opportunità per far crescere sia le persone con disabilità che i gruppi “invianti”. 

Dopo un primo momento comunitario, a ciascuno verrà proposta un’esperienza educativa individualizzata, 

da vivere in luoghi concreti abitati da educatori e giovani volontari che amano ciò che fanno.  

 

RIDING  

Ente finanziatore: Centro per il libro e la lettura - Leggimi 0-6 Sezione 3 - Progetti regionali, interregionali 

e/o nazionali  

Bando: Leggimi 0-6 Sezione 3 - Progetti regionali, interregionali e/o nazionali 

Titolo del progetto: RIDING 

Ruolo: partner (capofila: INSIEME PER FARE CENTRO SERVIZI ALLA FAMIGLIA SOCIETA COOPERATIVA 

SOCIALE) 

Periodo di attuazione: 19/02/2025-19/02/2026 
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Abstract: Quante volte ci è capitato di vedere tra le scene di un film, quella di una madre che legge una 

storia al suo bambino prima di andare a letto? O di un fratello più grande che lo fa nei confronti del 

fratellino appena arrivato? In entrambi i casi l’obiettivo del regista è quello di trasmettere un messaggio 

ben preciso: un legame d’amore tra i soggetti coinvolti che si sviluppa e si approfondisce grazie a quel 

momento, quasi d’intimità, dato dalla lettura. Ogni bambino, ogni famiglia, qualsiasi sia il suo bagaglio 

umano, culturale, sociale e biologico deve poterne godere, grazie a tale proposta e agli operatori 

professionisti chiamati ad operareIl titolo del presente progetto. “RIDIng" sintetizza scopo e strumento 

dello stesso progetto: ridere, essere felici ed umanamente appagati, attraverso la lettura (dal fonema del 

verbo inglese). 

 

AL CENTRO IN PAESE 

Ente finanziatore: Regione Emilia – Romagna  

Bando:  Bando per l'assegnazione dei finanziamenti a sostegno dei progetti di cui all'art. 24, comma 2, lett. 
c) della l.r. n. 3/2023. - annualita' 2025 - 2026. 

Titolo del progetto: AL CENTRO IN PAESE 

Ruolo: partner (capofila: UNIONE SPORTIVA ACLI REGIONALE EMILIA ROMAGNA APS) 

Periodo di attuazione: 30/11/2025 - 31/12/2026 

Abstract: Il progetto attiva percorsi di animazione e rigenerazione comunitaria mediante feste/tornei 

popolari, laboratori intergenerazionali e momenti comunitari che favoriscono il dialogo tra diverse 

generazioni e culture. In questo modo, i piccoli centri e le periferie tornano ad essere luoghi di incontro, 

scambio e costruzione di legami di fiducia, capaci di contrastare dinamiche di marginalizzazione e favorire la 

coesione sociale. 

 

SCUOLA BOTTEGA: PER ME E NON SENZA DI TE  

Ente finanziatore: Regione Emilia - Romagna  

Bando: Bando per contributi a sostegno di interventi rivolti a preadolescenti e adolescenti e promossi dal 

terzo settore e soggetti privati (LR 14/08) - anno 2025 

Titolo del progetto: SCUOLA BOTTEGA: PER ME E NON SENZA DI TE  

Ruolo: partner (capofila: Associazione Amici di Enzo ODV) 

Periodo di attuazione: 01/01/2025 – 31/12/2025 



 

 

Bilancio Sociale 2025  Pagina 19 

Abstract: Il progetto nasce con lo scopo di realizzare interventi di prevenzione nei contesti di vita dei 

giovani, avendo riguardo agli adulti di riferimento e realizzando azioni attraverso comunità educanti per 

ridurre il rischio di dispersione o abbandono scolastico, ritiro sociale, emarginazione; offrire un’educazione 

di qualità, equa ed inclusiva; migliorare competenze di base e trasversali secondo il metodo learning by 

doing rendendoli in grado di sviluppare competenze relazionali, resilienza e autostima; promuovere il ben-

essere dei ragazzi; superare l’assistenzialismo trasformandolo in protagonismo; promuovere la disabilità 

come protagonismo nuovo. 

 

IMMERSI ED EMERSI 

Ente finanziatore: Regione Emilia-Romagna 

Bando: Bando per contributi a sostegno di interventi rivolti a preadolescenti e adolescenti e promossi dal 

terzo settore e soggetti privati (LR 14/08) - anno 2025 

Titolo del progetto: IMMERSI ED EMERSI 

Ruolo: Capofila  

Periodo di attuazione: 01/01/2025 - 31/12/2025 

Abstract: il progetto nasce con lo scopo di: 
1. Promuovere il benessere di preadolescenti e adolescenti attraverso la coesione sociale con i propri 
coetanei;  
2. Favorire “l'emersione” dei ragazzi nella società, quindi protagonismo giovanile attraverso attività estive e 
invernali;  
3. Combattere la dispersione educativa e la superficialità virtuale grazie a metodi innovativi vergenti sulla 
cittadinanza attiva;  
4. Promuovere il volontariato e la "peer education" per risolvere le disuguaglianze e ridurre la violenza 
(verbale e non) tra pari;  
5. Creare luoghi di incontro-confronto tra ragazzi ed adulti. 
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TERTIO MILLENNIO  

Ente finanziatore: FONDAZIONE ETS DEL CREDITO COOPERATIVO 

Bando:  Bando “LABORATORIO ITALIA” Economia Civile, Sostenibilità e Innovazione Edizione 2025 

Titolo del progetto: La Casa dei Marinati 

Ruolo: capofila  

Periodo di attuazione:  

Abstract: Il progetto “La Casa dei Marinati” si inserisce in modo pienamente coerente nella strategia di 

sviluppo triennale del Consorzio Si che, in quanto consorzio di cooperative sociali, mira a dare la possibilità 

alle sue associate di poter perseguire i loro scopi sociali ovvero la inclusione socio-lavorativa, 

l’implementazione di servizi a favore della cittadinanza con attività culturali e accogliere le persone 

mettendo a disposizione ambiente che offrono ospitalità. Nei prossimi tre anni, questi assi strategici 

verranno consolidati e ampliati attraverso progetti come quello presentato. 

Il Consorzio è già parte attiva di una coprogettazione che ha in affido il Museo della Manifattura, spazio 
limitrofo dove vi è anche il Museo di Impresa che organizza eventi ad hoc offrendo i prodotti che fa 
produrre a persone vulnerabili e questo ha portato a rilevare un interesse crescente rispetto a quello che 
sono le eccellenze enograstronomiche in parte prodotte internamente e in parte provenienti dal territorio e 
anche verso eventi enogastronomici e di degustazione. Il Museo, tuttavia è un luogo di pregio storico in cui 
non è possibile realizzare in maniera stabile queste attività. Nel prossimo triennio quindi si provvederà a 
creare presso La casa dei Marinati limitrofa al museo un centro socio-culturale e ambientale che valorizzi il 
potenziale del territorio dandone anche visibilità fisica. La casa dei Marinati infatti ha due piani: nel primo 
con le sue vetrine mostrerebbe le eccellenze enogastronomiche territoriali e ospiterebbe, al contempo, 
l’attività culturale e di degustazioni potenziando di fatto con attività diversificate, ma complementari 
l’attività svolta all’interno del museo e valorizzando quanto prodotto al suo interno dalle persone 
vulnerabili che vi lavorano. 
Nel prossimo triennio si intende quindi completare questo progetto ambizioso con: 
- ristrutturazione del luogo e arredo offrendo lavoro a cooperative sociali che si occupano di inserimenti 
lavorativi di svantaggiati nel settore edilizio. 
-start-up delle attività previste con comunicazioni adeguate 
-incremento della capacità operativa ed economica per portare a compimento il progetto: attraverso 
attività di fund rising e attraverso l’implementazione della rete territoriale.  
-gestione del luogo  con le attività narrate 
-inserimento in organico di giovani vulnerabili 
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6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA 

Lo stato patrimoniale e il rendiconto gestionale presentano in sintesi i seguenti valori: 

PRINCIPALI VOCI 2025 2024 

Totale attivo 2.973.582 3.017.995 

Patrimonio Netto 413.383 407.967 

Altre voci del passivo 2.560.199 2.610.028 

Totale Passivo 2.973.582 3.017.995 

Totale Ricavi 566.401 497.303 

Totale Costi 566.887 494.008 

Risultato gestionale 5.514 3.295 

La Società CONSORZIO SI S.C.S. risulta avere una situazione finanziaria in equilibrio. 

L’andamento della gestione è in equilibrio e compatibile con la natura dell’attività svolta.   

- I proventi da attività di interesse generale, tipici della cooperativa sociale, ammontano a 

complessivi euro 158.403 e comprendono: servizi per attività socio-sanitarie, ed assistenziali- 

educative; 

- proventi della gestione del servizio di ospitalità presso la Residenza S. Paolo per euro  

134.591 ; 

- contributi in conto esercizio per euro 172.152 costituiti da contributi di Enti Pubblici per € 

112.014 e contributi da soggetti privati per € 60.138; 

- erogazioni liberali per € 8.085;  

- altri ricavi e proventi vari per euro 93.069 costituiti da fitti attivi, arrotondamenti, 

sopravvenienze attive, recupero rimborsi vari e contributi in conto impianti. 
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La società ha ottenuto nell’esercizio 2025 contributi pubblici pari a € 255,920.08 in relazione 

a: 

 

La società nel 2025 ha svolto attività di raccolta fondi all’interno dell’iniziativa IN – ECO MUSEO , 

raggiungendo l’obbiettivo di  € 5.000,00. 

 

7. ALTRE INFORMAZIONI 

La Società CONSORZIO SI S.C.S.: 

- non è incorsa in contenziosi o controversie; 

- non svolge attività che determinino impatto ambientale; 

- opera senza scopo di lucro, ha come fine il perseguimento delle finalità civiche, solidaristiche e 

di utilità sociale e lo svolgimento di attività di interesse generale, agiva nel rispetto della parità 

di genere, dei diritti umani e della legge.  

La solida base associativa, il suo progressivo incrementarsi, la struttura organizzativa interna 

agile, la composizione dei costi fanno prevedere realisticamente il mantenersi e consolidarsi 

degli equilibri economici e finanziari sin qui conseguiti. 

 

 

 

 

ENTE DATA IMPORTO CAUSALE 

REGIONE EMILIA ROMAGNA 16/05/2025 € 4. 115,18 
Saldo progetto : O protagonist o 

Nessuno 

CASSA DEPOSITI E PRESTITI 

S.p.A. 
11/08/2025 € 251.250,00 

Residenza S. Paolo –                     

CUP H74D22003160006 

AGENZIA DELLE ENTRATE 20/08/2025 € 554,90 
5 X 1000 Anno 2024/2023 



 

 

Bilancio Sociale 2025  Pagina 23 

8. MONITORAGGIO DELL’ORGANO DI CONTROLLO 

Si dà atto che l’organo di controllo non è stato nominato in assenza di obbligo di legge. 

 

 

9. ALTRO 

Consorzio Si s.c.s si avvale di un revisore esterno nominato da Confcooperative – sede di 

Ferrara, istituzione a cui apparteniamo dal 1995 con Matricola n.46046. 

 

 

 

 

 

 

 

Il Presidente del Consiglio di amministrazione 

_________________________________ 
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